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Kurumsal Politika   

POLİTİKAYA GENEL BAKIŞ  
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Kurumsal Politika   

 

Küresel bir politika olduğu için, bölgesel yasaların veya düzenlemelerin yasalar tarafından 

dahil edilmesi gereken veya dahil edilemeyecek belirli içeriğe hitap ettiği durumlar 

dışında, herhangi bir bölgesel veya yerel politikanın yerini alır. Bu genel politikadaki 

herhangi bir ek veya varyasyon, genel politika sahibi tarafından yazılı olarak 

onaylanmalıdır. 

 

Bir aracı, yükleniciyi veya başka bir üçüncü taraf iş ortağını yöneten çalışanlar, bu 

politikayı anladığından ve takip ettiğinden sorumludur. Bu gereksinimleri iletmenize 

yardımcı olmak için, iş ortağına bu politikanın bir kopyasını sağlayın.  

  

ARKA PLAN  

  

Yolsuzluk halkın güvenini ihlal ediyor, ekonomik ve sosyal kalkınmayı tehdit ediyor ve adil 

ticareti büyük ölçüde engelliyor. Ayrıca, çalışanlarının ve ticari temsilcilerinin bu 

Politikaya, şirketin davranış kurallarına ve Kraft Heinz'in iş yaptığı her yargı alanında 

rüşvet, yolsuzluk ve uygunsuz ödemelerle ilgili geçerli tüm yasal gerekliliklere sıkı sıkıya 

uymasını gerektiren Kraft Heinz şirketinin ilkelerine aykırıdır.  
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Kurumsal Politika   

  

“Hükümet Yetkilisi” olduğunu yorumlanacak çok geniş tarafından düzenleyici kurumlar 

ve içerir çalışanları, devletin sahip olduğu veya kontrol ettiği varlık. Bir hükümet yetkilisi 

şunları içerir: 

  Herhangi bir siyasi parti, idari kurum, yürütme veya düzenleyici kurumlar 
(memurlar, düzenleyici denetim yetkilileri, gümrük yetkilileri; silahlı kuvvetler 
üyeleri, kamu güvenliği görevlileri gibi)dahil olmak üzere bir hükümetin herhangi 
bir yetkilisi veya çalışanı; 

 Bir devlet kurumu adına resmi bir kapasitede hareket eden herhangi bir kişi 
(seçilmiş yetkililer ve çalışanlarının üyeleri gibi),  
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Kurumsal Politika   

 
Üçüncü tarafla olan ilişkiyi yöneten KHC çalışanı, e-postanızı ve diğer iletişim ve 
belgelerinizi kırmızı bayraklar için izlemekten sorumludur. Herhangi bir kırmızı bayrak 
derhal amirinizin veya bir uyum görevlisinin dikkatine sunulmalıdır.  Bunu yapmamak bu 
Politikanın ihlali olarak kabul edilir. 

 

E. Gasp Talepleri  

  

Çalışanlarımızın güvenliğine değer veriyoruz. Aksi halde hayat güvenliği için tehlikeli bir 

tehdit olduğu ilkesini ihlal eden eylemleri için cezalandırılmış olmayacak. Böyle bir ödeme 

yapılırsa, mümkün olan en kısa sürede etik ve uyum ekibine ve bölge veya bölge 

danışmanına bildirilmesi çok önemlidir. Ayrıca, yöre ya da Bölge Kontrolör de ödenmesi 

gerektiği, Şirketin defter ve kayıtları kaydedilen derhal bildirilmelidir.  

 

Bu istisna dar bir şekilde yorumlanacaktır. Aksi takdirde yasaklanmış bir ödeme 

sağlamak için bu hükme kötü niyetle güvenen herhangi bir çalışan, fesih de dahil olmak 

üzere uygun disipline tabi olacaktır.      

 

F. Siyasi ve Hayırsever Katkılar  

  

Siyasi ve hayırsever katkılar, herhangi bir resmi eylemi veya kararı etkilemek, uygunsuz 

bir ticari avantaj sağlamak veya Kraft Heinz için yanlış bir şekilde iş elde etmek veya elde 

tutmak için asla sağlanamaz.   

  

Kamu görevi için siyasi partiler veya adaylar için şirket fonlarının, mülklerinin, 

hizmetlerinin veya değer kalemlerinin kullanılması veya bunlara yardım edilmesi tüm yerel 

yasa ve yönetmeliklere uygun olmalıdır.  İş birimlerinin genellikle siyasi katkılarda 

bulunmaları önerilmez.   

  

Kraft Heinz'in politik katkısını tartışmadan, vaat etmeden, teklif etmeden veya vermeden 

önce, çalışanlar bir uyum görevlisine danışmalı ve küresel hükümet işleri ekibinden 

önceden yazılı onay almalıdır.  Küresel hükümet işleri ekibi, gerektiğinde bu tür katkılarla 

ilgili kayıtları tutar. Daha fazla ayrıntı için Kraft Heinz'
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